Zatacznik nr 3 do Regulaminu
Zarzadzenie nr 1487

Zarzad Drég Miejskich
Ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
inspektor nadzoru inwestorskiego K/M w Wydziale Utrzymania i Remontéw Drég
Termin sktadania dokumentéw: 12.10.2026 r. do godz. 15:30, ogtoszenie 104/2026

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

Planowanie dziatan utrzymaniowo/konserwacyjnych i remontowych

przygotowywanie procedury udzielania robot utrzymaniowo-remontowych/inwestycyjnych,
kontrola nad prowadzeniem robdt utrzymaniowo-remontowych/inwestycyjnych
przygotowanie procedury zwigzanej z optatami sSrodowiskowymi, partycypacjami zwigzanymi
z optatami wynikajgcymi z pozwolen wodno-prawnych

przygotowywanie procedury postepowan zamdwien publicznych zwigzanych z
odwodnieniem drég, w tym do uzyskania pozwolen wodno-prawnych i zwigzanych z nimi
uwarunkowaniami, projektowaniem i budowg odwodnien drég

udzielanie odpowiedzi na interpelacje, pisma, zapytania i wnioski radnych, urzedow,
instytucji oraz mieszkancéw

dokonywanie uzgodnien projektow budowlanych pod wzgledem przyjetych rozwigzan i
zastosowan wyposazenia warunkujgcego prawidtowg eksploatacje obiektu,

prowadzenie innych dziata administracyjnych w zakresie zwigzanym z pasem drogowym
wykonywanie czynnosci wynikajacych z przepisdw ustawy Prawo budowlane z dn. 7 lipca
1994 r. z pdzn. zm. (obowigzki inwestora, inspektora nadzoru inwestorskiego), w tym:

- petnienie nadzoru inwestorskiego nad wykonawcg robot

- weryfikacja kosztoryséw powykonawczych i prowadzenie rozliczen finansowych
prowadzonych zadan

- kontrola zgodnosci realizacji prac budowlanych z przyjetym przez inwestora
harmonogramem

- zatwierdzanie harmonograméw prac budowlanych

- uczestniczenie w pracach komisji zamdwien publicznych, prowadzenie procedury
zamoéwienia robot dodatkowych, uzupetniajgcych i zamiennych w tym sprawdzenie
opracowanych przez wykonawce wycen i kosztoryséw robét

- dokonywanie odbioréw robdt czesciowych, koricowych, ostatecznych

- planowanie i sprawozdawczos¢ w zakresie powierzonych zadan, kontrola zgodnosci
wykonania finansowego kontraktow z planami finansowymi

- nadzér nad pracami projektowymi

- dokonywanie przeglagdéw technicznych w okresie gwarancyjnym i egzekwowanie od
wykonawcy realizacji robot naprawczych

wykonywanie innych polecen przetozonych w zakresie obowigzkéw przypisanych Wydziatowi
Utrzymania i Remontdw Drdg okreslonymi w Regulaminie Organizacyjnym ZDM

Wymagania konieczne:

Wyksztatcenie $rednie/wyzsze techniczne: inzynieria Srodowiska/ sanitarna lub inny
kierunek zwigzany z projektowaniem i budowg sieci wodno-kanalizacyjnej,
odwodnieniowej lub inne rownorzedne.

Posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji
i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych bez
ograniczen - do kierowania i nadzorowania robotami budowlanymi bez ograniczen, w
rozumieniu art. 14 ustawy z dn. 7.07.1994 r. Prawo budowlane lub art. 12a, ktérych
odpowiednie kwalifikacje zawodowe zostaty uznane na zasadach okreslonych w
przepisach odrebnych
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doswiadczenie zawodowe:

minimum cztery lata stazu pracy przy wyksztatceniu wyzszym

minimum sze$¢ lat stazu pracy przy wyksztatceniu srednim

(w tym minimum jeden rok stazu pracy, w bezposrednim uczestnictwie w procesie
budowlanym jako wykonawca, nadzér lub zamawiajacy, zwigzanym z realizacjg robét
budowanych branzy wodno-kanalizacyjnej)

prawo jazdy kat. B

Nieposzlakowana opinia

Obywatelstwo polskie

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych oraz
niekaralnosé za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w jednostce petnigcej funkcje zarzadcy drég publicznych w rozumieniu art.
19 ustawy z dnia 21.03.1985 r. o drogach publicznych z pézi. zm.
doswiadczenie na stanowisku inspektora nadzoru inwestorskiego lub kierownika
budowy/robét budowlanych branzy wodociggowych i kanalizacyjnych
znajomos$é obstugi komputera w tym: pakiet Office, Auto CAD, umiejetnos$¢ obstugi
oprogramowania GIS (w szczegdlnosci QGIS)
znajomos¢ przepiséw zawartych w szczegdlnosci w ustawach:
- o drogach publicznych (z dn. 21.03.1985 r.),
- 0 szczegblnych zasadach realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych
(z dn.10.04.2003 r.),
- 0 udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie
Srodowisk oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko ( z dn.3.10.2008 r.),
- Prawo budowlane ( z dn. 7.07.1994 r.),
- Prawo ochrony srodowiska ( z 27.04.2001 r.),
- Prawo wodne (z 20.07.2017 r.),
znajomosc przepisdw zawartych w szczegoélnosci w rozporzadzeniach:
- w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé drogi publiczne i ich
usytuowanie (z dn. 2.03.1999 r.)
- w sprawie szczegdtowych warunkéw technicznych dla znakéw i sygnatéw drogowych oraz
urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunkow ich umieszczania na drogach (z dn.
3.07.2003 .

Warunki pracy na danym stanowisku:

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

praca w terenie ok. 4 godzin dziennie, w granicach m. st. Warszawy

prowadzenie pojazdu stuzbowego kat. B

praca w biurze (pierwsze pietro, budynek nie przystosowany do wézkéw inwalidzkich)

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia™:

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — podpisany odrecznie

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie uprawniern wymaganych na danym
stanowisku

Podpisane os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych, posiadanym obywatelstwie i nieposzlakowanej opinii, ze kandydat nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz zgoda na przetwarzanie danych
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osobowych dla potrzeb rekrutacji

e Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$é w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2022.530)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administratorem w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Drég Miejskich (ZDM),
ul. Chmielna 120, 00-801 Warszawa, tel. 22-55-89-100, reprezentowany przez Dyrektora ZDM (dalej
jako ,,Administrator”).

1.

Cel przetwarzania danych

Celem przetwarzania Danych Osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na ww. stanowisko.
Podstawa prawna przetwarzania danych

Dane osobowe w zakresie wymienionym w art. 22' § 1 Kodeksu pracy oraz art. 6 i art. 13 ust. 2
pkt 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2022.530) beda
przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 pkt c Rozporzadzenia UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (dalej jako ,,RODO").

Odbiorcy danych

Dostep do Pani/Pana Danych Osobowych mogg mieé nastepujacy odbiorcy danych: upowaznieni
pracownicy Administratora: pracownicy Wydziatu Spraw Pracowniczych ZDM oraz cztonkowie
Komisji ds. rekrutacji.

Transfer danych do panstw trzecich (panstw spoza EOG)

Pani/Pana Dane Osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Okres przechowywania danych

Dane Osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy
z osobg wytoniong w drodze naboru ( w zwigzku z art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2022.530) a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone.
Zasady gromadzenia danych

Podanie Danych Osobowych przez osobe, ktérej dane dotyczg jest dobrowolne jednak

niepodanie informacji wskazanych w art. 221§ 1 Kodeksu pracy, przez kandydata do pracy
spowoduje, ze otrzymana oferta zatrudnienia nie bedzie przez ZDM rozpatrywana.

Prawa zwigzane z przetwarzaniem Danych Osobowych

Osoba, ktdrej dane dotyczg moze skorzysta¢ wobec Administratora z nastepujacych praw:

a. prawa do zgdania dostepu do swoich Danych Osobowych oraz do ich sprostowania;

b. prawa do ograniczenia przetwarzania jej danych w sytuacjach i na zasadach
wskazanych w art. 18 RODO lub do ich usuniecia zgodnie z art.17 RODO (,,prawo do
bycia zapomnianym”);

¢. prawa do przeniesienia Danych Osobowych zgodnie z art. 20 RODO;

d. prawa do wycofania w dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na
przetwarzanie jej Danych Osobowych, co jednak nie bedzie miato wptywu na
legalnos¢ przetwarzania danych takiej osoby, ktore odbywato sie w oparciu o te
przestanke i miato miejsce przed skorzystaniem przez nig z prawa do wycofania

zgody;
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e. prawa do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania jej
Danych Osobowych z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng sytuacja, o ktérym mowa
w art. 21 ust. 1 RODO;
f. prawa do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania jej
Danych Osobowych w celach zwigzanych z marketingiem bezposrednim, w tym
wobec jej profilowania w celach marketingowych, w zakresie, w jakim przetwarzanie
danych tej osoby jest zwigzane z takim marketingiem bezposrednim
8. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych oraz realizacjg praw przystugujacych osobom,
ktdrych te dane dotyczg mozna kontaktowac sie z Administratorem kierujgc korespondencje na
adres ul. Chmielna 120, 00-801 Warszawa lub z wyznaczonym przez Administratora inspektorem
ochrony danych (I0D). Telefon kontaktowy do I0D: tel. 22 55 89 333
9. Ponadto osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo wnies¢ w skarge na przetwarzanie jej danych
osobowych przez Administratora do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres:
ul. Moniuszki 1a, 00-014 Warszawa).

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig ogtoszenia
wytacznie poprzez wypetnienie i przestanie droga elektroniczng formularza aplikacyjnego

w systemie elektronicznej rekrutacji ZDM dostepnego na stronie internetowej www.zdm.waw.pl

w zaktadce Praca.

Kandydatka/Kandydatom niemajgcym dostepu do Internetu ZDM umozliwi dostep do Internetu i
ztozenie aplikacji drogg elektroniczng w swojej siedzibie: Zarzad Drég Miejskich (ul. Chmielna 120,
parter, sala obstugi Interesanta).

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli zostaty ztozone do 12.10.2026 r. do godziny
15:30.

Termin ztozenia dokumentdw aplikacyjnych przez kandydatke/kandydata uwaza sie za zachowany,
jezeli w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze kandydatka/kandydat wypetnita/wypetnit

i przestat elektroniczny formularz aplikacyjny wraz z wymaganymi dokumentami.

Telefon kontaktowy dot. ww. ogtoszenia 22 55 89 138

* Kwestionariusz oraz druki oswiadczen do pobrania na stronie www.zdm.waw.pl



http://www.zdm.waw.pl/
http://www.zdm.waw.pl/
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